
Zariadenie pre seniorov, Ul. Fraňa Kráľa 2688/4, 915 01 Nové Mesto nad Váhom

vyhlasuje

v súlade s ustanoveniami § 5 Zákona č. 552/2003 Z. z. o výkone práce vo verejnom záujme
v znení neskorších predpisov

VÝBEROVÉ KONANIE

na obsadenie pracovnej pozície

vedúca sociálno-zdravotníckeho úseku

Informácie o pracovnom mieste:

Miesto práce: Zariadenie pre seniorov, Ul. Fraňa Kráľa 2688/4, 915 01 Nové Mesto nad 
Váhom

Termín nástupu: november 2024

Pracovný pomer: TPP – plný pracovný úväzok

Pracovný pomer: pracovný pomer na dobu neurčitú

Termín zasielania žiadostí: do 10.10.2024

Opis pracovného miesta a pre koho je miesto vhodné: výkon sociálnej práce v zariadení 
sociálnych služieb, vedenie zamestnancov sociálno-zdravotníckeho úseku

 

Požiadavky na zamestnanca:

Kvalifikačné a osobnostné predpoklady a zručnosti na vykonávanie funkcie:

 vysokoškolské vzdelanie I. stupňa v študijnom odbore sociálna práca, špecializácia 
sociálna práca;

 vysokoškolské vzdelanie II. stupňa v študijnom odbore sociálna práca, špecializácia 
sociálna práca;

 odborná prax minimálne 2 roky v sociálnych službách;

 osobnostné a manažérske zručnosti-plánovať, organizovať, riadiť, rozhodovať 
a kontrolovať činnosti na riadenom úseku;

 ovládanie príslušnej legislatívy;

 komunikatívnosť, flexibilnosť;

 užívateľské zručnosti práce s PC (Word, Excel, Power Point, Internet);

 odolnosť voči stresu;

 schopnosť rozhodovať, samostatnosť, pružnosť v myslení;



 konať a vystupovať asertívne;

Uchádzač o pracovné miesto musí byť:

 bezúhonný;

 spôsobilý na právne úkony v plnom rozsahu;

 zdravotne spôsobilý.

Náplň práce, právomoci a zodpovednosti:

Vedúci sociálno-zdravotníckeho úseku sa podieľa na riadení v zmysle kompetencií a v rámci
úseku, ktorý zastupuje.  Skúma zložité životné situácie občanov, rozpoznáva ich vzájomné
súvislosti,  zaoberá  sa  negatívnymi  vplyvmi  prostredia  na  jednotlivca,  rodinu,  skupinu,
komunitu  a identifikuje,  analyzuje  a navrhuje  riešenie  sociálnych  problémov.  Koordinuje
a vykonáva  odborné  činnosti  v oblasti  sociálneho  poradenstva,  kontaktnej  práce,
resocializácie a sociálnej práce s klientom.

Záujemcovia o účasť vo výberovom konaní predložia:

 žiadosť o zaradenie do výberového konania;

 motivačný list;

 profesijný štruktúrovaný životopis  vrátane kontaktných údajov (adresa pre 
doručovanie písomností, e-mail, telefónne číslo);

 kópie dokladov o najvyššom dosiahnutom vzdelaní;

 kópie dokladov o absolvovanom ďalšom vzdelávaní;

 doklad preukazujúci dĺžku odbornej praxe;

 čestné prehlásenie o spôsobilosti na právne úkony v plnom rozsahu;

 čestné vyhlásenie o zdravotnej spôsobilosti na pozíciu vedúca/i sociálno-
zdravotníckeho úseku;

 výpis z registra trestov (nie starší ako 3 mesiace);

 písomný súhlas s použitím osobných údajov pre potreby výberového konania v súlade 
so zákonom č. 18/2018 Z.z. o ochrane osobných údajov.

 

Mzdové podmienky (brutto):
1 400 - 1 600 EUR/mesiac mzdové podmienky sú v závislosti od vzdelania a dĺžky praxe, 
odmeňovanie podľa zákona č. 553/2003 Z. z.
 



Ako nás kontaktovať, spôsob a termín:

Žiadosť o účasť na výberovom konaní  je potrebné zaslať spolu s požadovanými dokladmi
(nemusia byť úradne overené fotokópie):

na adresu:

Zariadenie pre seniorov, Ul. Fraňa Kráľa 2688/4, 915 01 Nové Mesto nad Váhom

Obálku označiť v ľavom hornom rohu „NEOTVÁRAŤ – VK – Vedúca sociálno-
zdravotníckeho úseku“

alebo

e-mailom: brezovakova@zpsnm.sk 

  

Dátum  uzávierky  prijímania  žiadostí  o  účasť  na  výberovom  konaní  je
10.10.2024. Rozhodujúci je dátum na poštovej pečiatke.

Dátum, miesto a čas výberového konania oznámi prihláseným uchádzačom zamestnávateľ. 

Predpokladaný termín nástupu je požadovaný november 2024.
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